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1. INTRODUCCION

Nuestro centro esta enclavado en el extrarradio de la ciudad de Toro, en una zona
ajardinada con vistas a la Vega; es un centro de Educaciéon Secundaria, Bachillerato y de
Formacion Profesional de Grado Medio (especialidad: Administracién).

Los alumnos que acceden a él proceden de la zona este de Zamora cuyo centro
geografico es Toro, donde existe otro Instituto, mejor ubicado en la ciudad, y un colegio
privado concertado, situado en el centro de la ciudad y con una larga tradicion educativa.
Sin embargo, nuestro centro es el elegido por la mayoria del alumnado de los pueblos de su
alfoz, pueblos que presentan como caracteristica comun una paulatina y marcada pérdida de
poblacién, con un alto indice de envejecimiento y una tasa muy baja de natalidad. El origen
socioecondmico de las familias es variado, predominando un nivel medio-bajo en cuanto a
recursos y al nivel cultural. En los ultimos afios estd descendiendo la matricula por cuestién
demografica y de desplazamientos.

El Plan TIC del Centro persigue aprovechar las ventajas de este entorno rico en recursos vy
equipamiento; nuestra comunidad educativa- adecuada en nimero a la matricula existente-
estd altamente motivada y es muy participativa a la hora de desarrollar su labor educativa
como Centro Publico que apuesta por llevar a cabo planes que integren los recursos
tecnoldgicos para aportar la base innovadora que persigue la cultura de calidad del IES. Este
trabajo se desarrolla en coordinacién tanto con la Direccién Provincial como con los planes
rectores de la Junta de Castilla y Ledn en cuanto a la implantacién y desarrollo de recursos
digitales.

Justificacidn, contexto socio-educativo, geografico, demografico, econémico y cultural.

Justificacion y propaésitos del Plan Tic:

El I.E.S Gonzalez Allende (todo el Claustro de profesores, Secretaria y demds personal del
centro) tiene como objetivo formar a sus alumnos y alumnas de manera integral y, por esa razén,
tenemos presente que las tecnologias de la informacién, la comunicacién y el conocimiento (TIC)
inciden de forma cada vez mas determinante en la vida de las personas, produciendo
transformaciones en la sociedad de las que es imposible mantenerse al margen.

Desde el centro, queremos hacer extensivo el uso de estas tecnologias en los padres y madres
de nuestros alumnos y alumnas. Por eso motivo, estamos en permanente contacto con ellos por
medio de correos electrdnicos, mensajeria, teléfono y manteniéndoles informados de las
iniciativas de las autoridades educativas a este respecto.

Por todo lo expuesto anteriormente nuestros objetivos son los siguientes:

Ser competente en la gestion de la informacion, saberse comunicar y colaborar, ser capaz de
crear contenidos digitales, gestionar con seguridad la informacion y datos personales ademas de
ser capaz de resolver problemas relacionados con las tecnologias de la informacién y la
comunicacién son consideradas actualmente como capacidades bdsicas para desenvolverse en la
sociedad de la informacion.
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Crear y editar contenidos multimedia nuevos,
ntegrar y r borar conocimientos y contenidos
previos, programar y aplicar los derechos de
propiedad intelectual

creacion de contenido

comunicacion

Comunicar, compartir,
conectar, colaborar,
interactuar y participar
través de herramientas
digitales.

seguridad
- g9

Proteccion personal, de
datos, de la identidad
digital, uso de seguridad,
uso seguro y sostenible.

LAS 5 AREAS
” DE LA -
COMPETENCIA
DIGITAL

R —

informacion

Identificar, localizar,
recuperar, almacenar,
organizar y analizar la
informacion digital,
evaluando su finalidad
y relevancia.

@amaiaarroyo
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Tal y como se recoge en la introduccion del documento Promocion de un Aprendizaje Eficaz en
la Era Digital’ en el que se establecia un Marco Europeo para Organizaciones Educativas
Digitalmente Competentes (DigCompOrg):

«Es un hecho ampliamente reconocido que la educacion es uno de los resortes mds
importantes para asegurar la competitividad y prosperidad en la era de la globalizacion. A la vista
de todo ello, las naciones de todo el globo se estdn esforzando por modernizar sus sistemas de
educacion y formacion (E&T) para ir a la par con la economia y la sociedad digitales.

[.]

Se ha reconocido que las organizaciones educativas tales como centros escolares y
universidades tienen la necesidad de integrar y utilizar de forma eficaz las tecnologias digitales
con el fin de cumplir su mision esencial: educar a los estudiantes para que consigan el éxito en un
mundo complejo e interconectado que se enfrenta a un cambio rdpido de tipo tecnoldgico,
cultural, econédmico, informativo y demogrdfico.»

Las leyes educativas no son ajenas a esta realidad. La recientemente aprobada LOMLOE, Ley
Orgdnica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley Orgdnica 2/2006, de 3 de
mayo, de Educacién dice en su PREAMBULO:

! Kampylis, P., Punie, Y. & Devine, J. (2015); Promocién de un Aprendizaje Eficaz en la Era Digital — Un
Marco Europeo para Organizaciones Educativas Digitalmente Competentes; EUR 27599 EN; Disponible
en: https://sede.educacion.gob.es/publiventa/promocion-de-un-aprendizaje-eficaz-en-la-era-digital-un-marco-europeo-

ara-organizaciones-educativas-digitalmente-competentes/ensenanza-recursos-digitales/21199
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«Asimismo, el uso generalizado de las tecnologias de informacion y comunicacion en multiples
aspectos de la vida cotidiana ha acelerado cambios profundos en la comprension de la realidad y
en la manera de comprometerse y participar en ella, en las capacidades para construir la propia
personalidad y aprender a lo largo de la vida, en la cultura y en la convivencia democrdtica, entre
otros. Este cambio de enfoque requiere de una comprension integral del impacto personal y social
de la tecnologia, de como este impacto es diferente en las mujeres y los hombres y una reflexion
ética acerca de la relacion entre tecnologias, personas, economia y medioambiente, que se
desarrolle tanto en la competencia digital del alumnado como en la competencia digital docente.
En consecuencia, se hace necesario que el sistema educativo dé respuesta a esta realidad social e
incluya un enfoque de la competencia digital mds moderno y amplio, acorde con las
recomendaciones europeas relativas a las competencias clave para el aprendizaje permanente.
[..]

Sin perjuicio de su tratamiento especifico en algunas de las dreas de la etapa, la comprension
lectora, la expresion oral y escrita, la comunicacion audiovisual, la competencia digital, el
fomento de la creatividad, del espiritu cientifico y del emprendimiento se trabajardn en todas las
dreas.»

La Ley Orgdnica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, establece en su articulo 102.3 que las
administraciones educativas promoveran la utilizacion de las tecnologias de la informacién y la
comunicacion, estableciendo programas especificos de formacion en este ambito, y el articulo
121 de la citada LOMLOE estipula que cada centro incluira en su Proyecto Educativo una
estrategia digital para el centro.

La ORDEN EDU/600/2018, de 1 de junio, por la que se regula el procedimiento para la
obtencidén de la certificacion del nivel de competencia digital «CoDiCe TIC», en la integracion de
las tecnologias de la informacion y la comunicacidn, de los centros educativos no universitarios
sostenidos con fondos publicos de la Comunidad de Castilla y Ledn adapta al Marco Europeo para
Organizaciones Educativas Digitalmente Competentes el procedimiento que desde el curso
2009/2010 lleva a cabo la Consejeria de Educacién para la concesion de la certificacion en la
aplicacion de las tecnologias de la informacion y la comunicacién para centros docentes publicos
no universitarios de la Comunidad de Castilla y Ledn.

El IES Gonzalez Allende participa con el presente plan en la convocatoria para la renovacién
del nivel de certificacion del nivel de competencia digital «CoDiCe TIC» en el curso 2022/2023,
convocada por la ORDEN EDU 1291/2022, de 15 de septiembre.

En el Modelo de Competencias Profesionales del Profesorado Editado por la Direccién General
de Innovacién y formacion del Profesorado (JCyL, 2022) se justifica la Competencia Digital en los
siguientes términos:

«Desde hace ya algun tiempo las tecnologias digitales han adquirido un papel tan importante
en nuestras vidas que impregnan todos los aspectos de esta, desde el laboral y educativo, al
social, pasando por nuestro tiempo de ocio.

La escuela no puede estar indiferente a este cambio de paradigma y debe dar respuesta al
mismo, formando alumnos con las competencias suficientes y necesarias para que puedan
afrontar esta situacion con garantias de éxito, desarrollando ademds actitudes positivas, criticas
y realistas hacia dichas tecnologias.

Ademds, la competencia digital no es solo una competencia para desarrollar en si misma, sino
que a su vez es facilitadora de la adquisicion de otras habilidades necesarias en educacion, tales
como la creatividad, el trabajo en equipo, la resolucion de problemas y el aprender a aprender.

En la actualidad la informacion caduca muy pronto, ya que lo que hoy es vdlido puede no serlo
dentro de un tiempo. Por lo tanto, la adquisicion de la competencia digital se torna indispensable
desde esta perspectiva, pues es un garante para desarrollar las habilidades para aprender de
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forma continua e independiente que necesitardn nuestros alumnos tanto en su vida presente
como futura.

Garantizar este proceso requiere de los docentes no sdlo adquirir o mejorar su propia
competencia digital, entendida como el conocimiento de las tecnologias o de los dispositivos
utilizados en las aulas, sino también de un cambio en sus roles, funciones y metodologias a
utilizar»

El IES GONZALEZ ALLENDE tiene reflejados en su Proyecto Educativo, entre otros, los
siguientes objetivos relacionados con las TIC:

» Seguir actualizando diariamente la pagina Web del centro; promover la participacién de
todos los colectivos en su desarrollo.

* Consolidar el empleo del correo electrdnico.

» Continuar llevando a cabo cursos o grupos de trabajo para la iniciacion y perfeccionamiento
en el uso de las herramientas de Internet y recursos Tic.

* Promover el empleo de los medios informaticos por parte de las familias (materiales de
investigacion y apoyo al estudio extraidos de Internet, software educativo, etc.).

» Generalizar la utilizacién del Infoeduca.

» Actualizar y ampliar los fondos informaticos y videograficos de la biblioteca.

= Actualizar el mobiliario informatico y los programas informaticos.

» Comenzar la utilizaciéon de software multimedia en lengua extranjera.

= Potenciar el uso artistico y cientifico de la fotografia digital.

= Generalizar el uso de Internet mediante conexién inalambrica en la biblioteca, los
departamentos y las aulas que dispongan de ordenador.

* Disponer de mas ordenadores portatiles para el profesorado, de modo que puedan
emplearse en todas las aulas y en cualquier ocasién.

* Mantener y potenciar la figura de los profesores encargados de los medios informaticos y
audiovisuales.

= Establecer un sistema horario para que en todas las aulas de informatica y de medios
audiovisuales se pueda impartir docencia de todas las materias.

= Potenciar el uso de la pizarra digital y los paneles digitales.

= Seguir usando en el centro las redes sociales, ya sea Twitter o Facebook.

» Aumentar cada curso nuestro certificado CODICE-TIC.

El Plan Digital CoDiCe TIC debe orientar a toda la comunidad educativa hacia la integracion de
las tecnologias en la educacion del alumnado, recoger y servir para coordinar todas las acciones y
recursos tecnologicos destinados a la integracion, aplicacion, fomento e innovacién en la
utilizacion de las tecnologias de la informacién y la comunicacidn en la actividad diaria del centro.

Descripcion demografica y geografica:

Nuestros alumnos proceden de la zona este de Zamora cuyo centro geografico es Toro. La
zona limita con la provincia de Valladolid, las comarcas de la Guarefia, Zamora y Campos-Pan.
Abarca una extensién de aproximadamente 634 Km2.

En cuanto a su demografia, tiene una poblacién global de 12.660 habitantes, de los cuales
9.667 corresponden a la ciudad de Toro, por lo que podemos indicar que su densidad de
poblacién es baja, en torno a 20 habitantes por Km2.
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Confesionalidad:

El IES Gonzalez Allende es un centro publico, que se define con vocacion pluralista, en el que
tienen cabida todas las ideologias y creencias; se trata de un ambito de reflexién y aprendizaje
colectivo de nuestros alumnos en la pluralidad, para que puedan crecer en la libertad y el respeto
mutuo, ofreciendo una ensefianza objetiva, critica y analitica de la realidad. Debido a la demanda
del alumnado actual, solo se imparte religién catodlica.

La tipologia escolar:

Somos un centro publico de educacién secundaria en el que se ofertan los niveles educativos
de:

- Educacidn Secundaria Obligatoria,
- Bachillerato en las modalidades de Ciencias y de Humanidades y Ciencias Sociales.

-Ciclo formativo de grado medio de Gestién Administrativa.

Nivel socio-econémico y cultural de las familias:

La mayoria de padres, madres y tutores legales de nuestros alumnos y alumnas pertenecen a la
clase media o media-baja. Predominan las profesiones relacionadas con servicios, junto a un
menor porcentaje de sector primario y profesiones liberales. El nivel socio-econdmico es medio
/medio-bajo en su mayor parte. En cuanto al nivel cultural de las familias, podemos afirmar que
su formacion es, en general, de niveles de estudios secundarios, con no demasiados casos de
licenciaturas o estudios universitarios: este hecho condiciona la tipologia de los alumnos que
integran nuestro centro. Es evidente, por numerosos estudios efectuados al respecto, que a
mayor formacion cultural de las familias, mejores resultados académicos se producen en los
centros educativos. El otro factor determinante para el éxito es el nivel econédmico que, como
mencionamos antes, no es elevado en la zona. Estos factores influyen también en aspectos como
el que nos ocupa, de formacion y actualizacidon en nuevas tecnologias (Tic): si bien cada vez se
observa mayor formacion, hay una cierta brecha cultural y tecnoldgica que debe ser reducida
cada afo para conseguir lograr una mayor y mejor comunicacién con las familias, asi como una
adaptacion a los tiempos cada vez mas tecnologizados.

Las familias y alumnos estdn presentes en dmbitos de participacidn tales como el Consejo
Escolar y la asociacion de padres y madres (que estamos intentando relanzar).

Participacion de Administraciones /Instituciones:

El Gonzalez Allende colabora activamente con la Consejeria de Educacidon de Zamora, la Junta de
Castilla y Ledn, la Unién Europea en cuanto a programas como el Exito Educativo o el Proa+, asi
como entidades locales de desarrollo.
Por otro lado, estamos en permanente contacto con los colegios de referencia de la comarca. A
su vez, contamos con el apoyo del Ayuntamiento de Toro, el refuerzo en materia de vigilancia,
asesoramiento y charlas informativas de Guardia Civil y Policia Local.

Alumnado del centro por etapas y niveles:

En la actualidad el centro cuenta con 37 profesores en el horario de mafiana, mas 2
profesores del Programa de Exito Educativo y otras dos profesoras del Programa Proa+ (ambos
por la tarde), que suman un total de 41 docentes.

Como mencionamos mas arriba el centro cuenta con el apoyo de la Unidn Europea, asi como
de la Junta de Castilla y Ledn- Consejeria de Educacion de Zamora.

Estamos también en permanente contacto en cuanto a formacién con el CFIE de Zamora, que
juega un papel fundamental en cuanto a la puesta al dia en actualizacion del profesorado en Tic.
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Actualmente, el centro tiene matriculados 159 alumnos y alumnas, los cuales se encuentran
repartidos del siguiente modo:

NIVEL 10 20 20 30 30 40 0 0 0 20 1 | 29| TOTAL
EDUCATIVO ESO | ESO | ESO | ESO | ESO | ESO | BACH | BACH | BACH | BAC |2 |G | ALUM
POR ETAPAS | A A B A B A HCS | BC HCS |HBC |G | A | NADO
Y CURSOS A lD

D
Numero de | 22 11+6 | 15 15 15 24 6 6 |11 14 7 |7 |159
alumnos PMAR
por grupo
NUMEROS | E.S.O: 108 BACHILLERATO: 37 GAD:
TOTALES 14
POR
ETAPAS

2. MARCO CONTEXTUAL.

2.1. Analisis de la situacion del centro.

Lo primero que queremos analizar es el proceso en cuanto a recorrido temporal y estratégico
realizado en el centro hasta llegar al momento actual de desarrollo del Plan TIC.

Hasta este momento en el que el que se desarrolla este Plan TIC se han llevado a cabo en el
IES diferentes actuaciones que han respondido a una gradual adaptacién a las necesidades
surgidas en diferentes ambitos de la actividad del Centro asi como a un cuidado vy
programado proceso de incorporacion de las nuevas tecnologias. Las decisiones se han ido
tomando en funcion de las necesidades surgidas, respondiendo a procesos temporales y
estratégicos debidamente planificados.

El progresivo avance en la utilizacion de las TIC en los procesos de gestion y organizacion y
en las tareas de comunicacién e interaccion institucional, sumado a la gran cantidad de
recursos digitales en el Centro, hacen que este consolide poco a poco su propio Proyecto
Educativo y que, tras un periodo de reflexion y evaluacién interna, considere imprescindible
avanzar en la formacién de su Equipo docente y en la integracién curricular de los recursos TIC.

Por todo lo mencionado anteriormente, hay en el centro una planificacién y desarrollo de un
PLAN TIC desde hace varios cursos que, basado en la implicaciéon y participacion de toda la
comunidad educativa del IES, contempla las medidas necesarias para establecer una
estructura organizativa nacida del consenso y con garantias de permanencia en el tiempo
para contribuir a la mejora y a la calidad de nuestra oferta educativa.
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RELACION CRONOLOGICA DE FORMACION DEL I.E.S GONZALEZ ALLENDE EN LOS ULTIMOS
CURSOS ESCOLARES.

Seminario EVALUACION POR COMPETENCIAS EN SECUNDARIA 2018/2019
Seminario ALUMNOS AYUDANTES Y MEDIADORES 2018/2019
Seminario EVALUACION POR COMPETENCIAS EN SECUNDARIA || 2018/2019
Seminario OFFICE 365 Y AULAS MOODLE 2019/2020
Seminario APRENDIZAJE COOPERATIVO 2019/2020
Seminario ALUMNOS COLABORADORES 2019/2020

Grupo de Trabajo | ESTUDIO DE LOS ARBOLES DEL ENTORNO DEL IES GONZALEZ | 2019/2020
ALLENDE DESDE VARIAS AREAS

Seminario OFFICE 365 Y AULAS MOODLE II 2019/2020
Seminario INICIACION A OFFICE 365 EN EL IES GONZALEZ ALLENDE 2020/2021
Grupo de Trabajo | PROTOCOLOS DE HIGIENE Y RIESGOS LABORALES 2020/2021
Seminario APRENDIZAJE COOPERATIVO 2020/2021
Seminario INICIACION A OFFICE 365 EN EL IES GONZALEZ ALLENDE II 2020/2021
Grupo de Trabajo | PROTOCOLOS DE HIGIENE Y RIESGOS LABORALES II 2020/2021

Grupo de Trabajo | ELABORACION Y DESARROLLO DE PRACTICAS EN LA ESO Y | 2021/2022
BACHILLERATO EN EL LABORATORIO DE CIENCIAS

Seminario APRENDIZAJE COOPERATIVO 2021/2022

Seminario LA RADIO Y EL PODCAST: SU UTILIZACION EN EL AULA 2021/2022

Curso PROYECTO CODICE TIC — CURSO 2021/2022 - IES GONZALEZ | 2021/2022
ALLENDE (RADIO ESCOLAR)

Grupo de Trabajo | LUGARES DE LIBRO EN EL IES GONZALEZ ALLENDE 2022/2023

Seminario RADIO EN EN EL IES GONZALEZ ALLENDE 2022/2023

Por otro lado, pasamos a analizar los principios e intenciones del documento del Plan CoDiCe
Tic del centro en lo que respecta al vinculo con el contexto socio-educativo, con las lineas
didacto-pedagdgicas y con la comunidad educativa.

El Plan CoDiCe TIC del IES Gonzalez Allende es un instrumento de planificacién que persigue
fundamentalmente el desarrollo del tratamiento de la informacion y competencia digital y la
integracion de las TIC como herramienta didactica en los procesos de ensefianza- aprendizaje
permitiendo la mejora de los procesos y logrando una ensefianza de mayor calidad.

Se concibe como un documento vivo que contiene los acuerdos alcanzados en el centro con
respecto a los objetivos generales del plan, las estrategias de dinamizacion y gestién de los
recursos tecnoldgicos y la inclusion de las TIC en las diferentes concreciones curriculares.

Aunque el plan guarda una estrecha relacién con la competencia tratamiento de la informacion y
competencia digital, la naturaleza compleja y globalizadora de esta competencia implica que las
decisiones tomadas en este documento contribuyen también al desarrollo del resto de las
competencias basicas, especialmente, a la competencia para aprender a aprender, competencia
en comunicacion lingliistica y competencia social y ciudadana.
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ANALISIS INTERNO (DAFO) (incluido en diferentes subapartados de este documento)

¢ Infraestructura tecnolégica del centro.
Se detalla en el apartado 3.7 de este documento.

e Actitud del profesorado hacia el uso de las TIC.
e Cauces formativos para la mejora de la competencia digital docente.

e Participacion del Profesorado en los procesos de formacion y actualizacion
metodolodgica de las TIC.

¢ Diferentes niveles de competencia digital del docente y del alumnado.

e Trabajo colaborativo a través de las tecnologias para enriquecer el proceso de
enseilanza-aprendizaje.

e Oferta amplia de desarrollo profesional en el uso de las tecnologias educativas.

2.2.0bjetivos del Plan de Accion: dimension educativa, organizativay
tecnoloégica.

La idea clave es impulsar el uso de las TIC en el centro, promoviendo el uso de las nuevas
tecnologias como medio del proceso de ensefianza-aprendizaje de nuestros alumnos y dar
soporte a las necesidades que el centro precise en materia de tecnologias de la informacion y
comunicaciones en cualquiera de sus ambitos de actuacion, bien sea docencia, gestion,
potenciando el uso de estas tecnologias y haciendo una gestion eficaz y eficiente de los recursos
disponibles.

¢Qué pretendemos? Mejorar el sistema educativo basado en unos procesos de ensefianza
aprendizaje inclusivos que favorezcan su aprendizaje y potencien el desarrollo de sus
competencias.

¢Cémo vamos a conseguirlo? Mediante la suma de los factores siguientes:

» Laigualdad de oportunidades de desarrollo profesional.
» Trabajo en equipo

» Conducta profesional y ética de la plantilla

» Capacidad de innovacién
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Objetivos de dimension educativa.

Emplear dispositivos digitales como refuerzoy ampliacion de conocimientos.
Fomentar el empleo de las TIC como herramientas de trabajo en el proceso de
ensefanza-aprendizaje, utilizandolas de forma activa por parte del alumnado.
Mejorar la inclusién del alumnado a través del uso de las TIC.

Crear aulas virtuales por alumnos y profesores como herramienta de publicacion
y comparticiéon de contenidos.

Fomentar la creacion y puesta en comun de materiales didacticos interactivos.

Incluir en las programaciones didacticas la secuenciacién de los procesos para adquirir
la competencia basica del tratamiento de la informacién y la competencia digital.
Potenciar entre el profesorado del Centro la integracién de los recursos TIC en la
practica docente, considerandolos como parte esencial en los procesos de aprendizaje.

Objetivos de dimension organizativa

YV VY A\ VYV VYV

A\

Favorecer el uso de las TIC través de la gestidn y flexibilizacién de horarios

y espacios.

Utilizar los medios digitales para la comunicacion.

Establecer y mejorar los mecanismos de comunicacién con otros

compaferos dentro y fuera del entorno educativo.

Planificar estrategias para la adquisicion y renovacién del equipamiento

tecnoldgico.

Mejorar la inclusién del alumnado a través del uso de las TIC.

Utilizar la TIC como medio para poner las faltas de asistencia en tiempo real.

Promover la comunicacidén con las familias a través de infoEduca.

Establecer las lineas de trabajo que permitan la integracion de los recursos TIC en el
desarrollo de todos los procesos de los diferentes ambitos de actuacién del centro.
Analizar las necesidades de formacion del Equipo docente a fin de programar un Plan
global de actividades que respondan a las necesidades detectadas.

Fomentar la participacion en la mejora continua de la Pagina Web del centro destinada
a difundir todas las acciones educativas que se llevan a cabo durante el curso.

Disefiar actividades de formacion dirigidas al profesorado para impulsar la creacién de
recursos digitales propios.

Utilizar de manera habitual las TIC para comunicar los diferentes tipos de informacion
entre profesores, alumnos y familias.

Usar el sistema de gestion de correo electrénico para facilitar la comunicacion rapida y
eficaz entre toda la comunidad educativa.
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Objetivos de dimension tecnolégica

>

Y V V

Mejorar la infraestructura de centro para favorecer la adquisicion de la
competencia digital.

Mantener la estructura de la red informatica del centro permanentemente
actualizada y en dptimas condiciones de uso.

Formar a las familias en el uso de las TIC y de las herramientas que utiliza el centro.
Adquirir el equipamiento TIC de forma organizada, eficaz y adaptada a las
necesidades del centro y del alumnado, para el desarrollo de la competencia
digital.

Realizar un inventario del material TIC del centro.

Mejorar la dotacion tecnoldgica de las aulas: pizarras digitales, etc.

Establecer las normas para el correcto uso de las aulas TIC.

2.3.Tareas de temporalizacion del Plan.

El Plan TIC del centro se inicia en el presente curso escolar 2022/2023, continuando una
linea establecida en cursos previos. Seguimos asentando las bases para su desarrollo,
comenzando con el analisis del estado actual en cuanto a materiales, actualizando el inventario
de todo el equipamiento TIC y con un andlisis de necesidades de elaboracién y valoracion de
propuestas.

Es tarea de la Comisidn TIC proponer revisiones anuales a este Plan, para que sea un plan vivo,
como requiere la aplicacién de unos recursos y herramientas tan cambiantes.

El desarrollo de nuestro Plan TIC debe ser dinamico y adaptado a las necesidades cambiantes
con el avance tecnoldgico légico de cada afio. Deberd ajustarse a los siguientes parametros:

>
>

>

A largo plazo en lo que a sus objetivos se refiere.

Anual, de forma que al final de cada curso se incorporen propuestas de mejora, que
permitan actualizar recursos, propuestas de formacion y actividades.

Diario, en el sentido de que permita incorporar todo tipo de actividades que se ofrecen
a los centros desde los CFIEs, Consejeria de Educacion, Areas de Programas Educativos
de las Direcciones Provinciales, convocatorias de diferentes organismos y actividades
puntuales que propongan profesores, alumnos o familias.

Desde la Comision Tic velaremos porque se cumplan estos plazos en cuanto a aplicacion,
desarrollo, seguimiento y evaluacion.
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2.4. Estrategias y procesos para la difusion y dinamizaciéon del Plan Digital
CoDiCe TIC.

Los medios con los que nuestro centro cuenta para la difusidn del plan TIC son:

- El Plan se dard a conocer a través de la pagina web del centro.

- Informar a la comunidad educativa a través del claustro, consejo escolar, AMPA, reuniones
de padres, etc.

- Implicar al claustro en la elaboracion del plan TIC: participar en el proceso de
autoevaluacion, consensuar objetivos, lineas de actuacion e indicadores para area y nivel,
autoevaluacion de la competencia digital, la deteccion de necesidades formativas, etc.

- Informaciéon a los padres y alumnos en el momento de hacer la matricula, y reuniones
generales de comienzo de curso.

En lo que respeta a la dinamizacién, como se comenta en otros apartados de este documento,

hay que sefialar que la formacion serd permanente por parte del profesorado y alumnos. Las
familias recibiran la informacién necesaria de uno y otro apartado.

3. LINEAS DE ACTUACION.

Constitucion comision TIC.

En la composicion de la Comisidon TIC se ha tratado de incorporar, por un lado, a miembros del
Equipo Directivo, y por otro lado, a profesores que impartan docencia en diferentes niveles
educativos para lograr la mayor representatividad posible y permitir que la recogida, transmision
de informacidn, deteccion de necesidades y difusion y conocimiento de las actuaciones realizadas
sea la maxima posible.

Por otro lado, una composicion heterogénea permitira incorporar propuestas que incorporen
al alumnado de todos los niveles, y permitird una mejor coordinacién con el profesorado que los
imparte.

Ademas, en esta comision hay profesorado del area de ciencias, letras y ciclos formativos, lo
gue permitira incidir de forma mas intensiva en la inclusién de actividades y de recursos que
incidan en las competencias instrumentales, cientificas y comunicativas.

Nuestra Comisiéon TIC estara formada por los cuatro miembros del Equipo directivo, (Director,
Jefe de Estudios, Jefe de estudios Adjunto y Secretaria); la persona encargada de los recursos TIC
en calidad de coordinador, encargado de definir, coordinar y llevar a cabo las acciones
propuestas en el plan TIC del centro; la persona que realiza las tareas de auxiliar administrativo;
tres profesores voluntarios; y todo el claustro de profesores, que participan del proyecto
informando, realizando o proponiendo acciones, y formando parte activa de los cursos de
formacion.
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FUNCIONES

Colaboracion en la gestién del Plan TIC.

Colaboracién en la concepcion del plan
TIC.

Incidencias de gestién del centro,
hardware, software.

Recomendaciones y sugerencias.

Gestion del aula virtual. Administraciéon
de contrasefias y permisos del aula virtual.

Gestion y mantenimiento pagina web
del centro.

Incidencias de gestion del centro,
hardware, software y en gestion de las
redes.

Gestidon y mantenimiento pagina web
del centro.

Planificar e informar al profesorado de
las actividades formativas

Incidencias de gestion del centro,
hardware, software y en gestién de las
redes.

Coordinador TIC

Colaboracion en la gestion del aula
Moodle.

Impulsar y  difundir  actividades
relacionadas con las TIC entre el
alumnado, asi como recoger propuestas.

Gestion de redes sociales.

Confeccionar el documento de
indicadores para evaluar la ejecucion del
Plan.

Las tareas derivadas de un Plan TIC de centro requieren de la creacién de unos espacios
virtuales donde se vuelquen las actividades del centro, de forma que exista entre ellos un flujo
constante de informacién, con unas pautas comunes de actuaciéon en cuanto a insercion de
contenidos (coherencia segun el espacio utilizado), modo de insertarlos (por ejemplo, insertar
videos de YouTube de forma “correcta”, respetar licencias CC y derechos de autor, ... ), y una
correcta difusion para lograr que aumente la participacion y motivacion de la comunidad
educativa para utilizar estos espacios y herramientas para difundir actividades que se realizan en
el centro.
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Tareas
anterior.

especificas de algunos miembros de la Comision TIC: estdn especificadas en la tabla

A las tareas especificas indicadas en algunos miembros de la Comision TIC se afiaden otras

competen

>

cias comunes, que son:

Realizar el anadlisis de necesidades del centro relacionadas con las Tecnologias de la
Informacién y la Comunicacién.

Informar al profesorado de las actividades y acciones que se realicen en este Plan,
tanto a principio de curso (jornada de acogida) como durante el curso Coordinar y
dinamizar la integracién curricular de las Tecnologias de la Informacién y la
Comunicacién en el centro.

Asesorar al profesorado sobre materiales curriculares en soportes multimedia, su
utilizacion y estrategia de incorporacion a la planificacién didactica.

Evaluar materiales que sean susceptibles de incorporarse a las practicas habituales del
centro.

Recoger propuestas de incorporacion de materiales y recursos al catalogo de recursos
y herramientas TIC del centro.

Apoyar al profesorado en las posibles dudas que surjan referentes a la aplicacion de los
protocolos basicos del centro.

Formar a iguales en los protocolos bdsicos del centro relacionados con las TIC.

Apoyar a los profesores en el proceso de actualizacion del Aula Virtual Moodle, en el
uso basico del aula virtual, uso de Blogger y cuenta Educa con la herramienta Office
365.

Impulsar y difundir actividades relacionadas con las TIC entre el alumnado, asi como
recoger propuestas.

Transmitir sugerencias derivadas de necesidades de formacion, tanto de alumnado
como de profesorado, informar de incidencias.

Detectar necesidades de creacién de Blogs o espacios en la nube para la realizacion de
actividades especificas.

Elaborar propuestas para difundir entre el alumnado el conocimiento de los aspectos
mas generales de las acciones TIC a desarrollar (pagina web del centro, Aula Virtual,
redes sociales y entorno educa).

Confeccionar el documento de indicadores para evaluar la ejecucion del Plan.

Revisar las actividades realizadas propuestas para el alumnado y proponer
incorporaciones derivadas de programas y actividades puntuales.

Revisar anualmente los objetivos del Plan y proponer cambios e incorporaciones.

Situacion del papel de las TIC en documentos institucionales (Proyecto
Educativo de Centro, programaciones didacticas, Reglamento de régimen
interior de centro, Plan de formacion de centro...).

Las TIC

en el centro son un recurso imprescindible para la gestion académica, administrativa

y de los recursos del IES; es basico para los procesos de comunicacion institucional entre el
IES y otros organismos, a la vez que extremadamente util para la transmision de la informacion y
la comunicacién interna entre profesores y externa, con los alumnos y sus familias.
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En los diferentes documentos del centro se incorporan actividades que pueden realizarse
utilizando las nuevas tecnologias, y que se difunden generalmente a través de los diferentes
blogs del centro y de la pagina web. En nuestra pagina web los diferentes departamentos
incorporan sus componentes, enlaces de interés, programaciones y noticias, ademas de poner a
disposicion de toda la comunidad educativa los documentos del centro. Es ademas el medio
principal de comunicacion de actividades. Se utiliza de forma generalizada el correo electrénico
para informar al profesorado de todo lo relacionado con la vida del centro.

En el Proyecto Educativo de Centro, en el apartado de “La informacién en el instituto y la
utilizacion de las TIC”, estas se perfilan como un plan para la mejora del proceso de ensefianza.
Los objetivos que nos proponemos cada curso son:

» Seguir actualizando diariamente la pagina Web del centro; promover la participacién de
todos los colectivos en su desarrollo.

» Generalizar el empleo del correo electroénico.

» Continuar llevando a cabo cursos o grupos de trabajo para la iniciacion y perfeccionamiento
en el uso de las herramientas de Internet.

* Promover el empleo de los medios informdaticos por parte de las familias (materiales de
investigacion y apoyo al estudio extraidos de Internet, software educativo, etc.).

» Generalizar la utilizacién del Infoeduca.

= Actualizar y ampliar los fondos informaticos y videograficos de la biblioteca.

= Actualizar el mobiliario informatico y los programas informaticos.

* Comenzar la utilizacion de software multimedia en lengua extranjera.

= Potenciar el uso artistico y cientifico de la fotografia digital.

* |Instalar Internet mediante conexién inaldmbrica en la biblioteca, los departamentos vy las
aulas que dispongan de ordenador.

* Introducir el uso del software libre siempre que sea posible y conveniente.

* Mantener y potenciar la figura de los profesores encargados de los medios informaticos y
audiovisuales.

= Establecer un sistema horario para que en todas las aulas de informatica y de medios
audiovisuales se pueda impartir docencia de todas las materias.

* Potenciar el uso de la pizarra digital.

= Seguir usando en el centro las redes sociales, ya sea Twitter, Facebook o Instagram.

* Aumentar cada curso nuestro certificado CODICE-TIC.

3.1. Gestion, organizacion y liderazgo

Situacion de partida

Los procesos de gestion y administracion estdn completamente integrados en las
TIC. Las herramientas que se emplean para los procedimientos de gestién y administracion son
las siguientes:

» 1ES2000: Gestién y administracién académica

» |ESfacil: Gestion de las faltas, observaciones y calificaciones de los estudiantes.

» Adobe Acrobat para la creacion de documentos con campos rellenables y Adobe
Reader para cumplimentarlos.
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Programas de ofimdatica: Word, Excel,... (convocatorias de claustros, CCP, pago de
tasas de matricula, comunicaciones, oficios, etc.)

Web del centro y redes sociales: divulgacién y difusion de toda la informacién
relacionada con los procedimientos de gestién administrativa y académica.
Pefialara: Horarios. Para la generacion de los horarios de cada curso
académico: horarios de profesores y horarios de grupo.

Abies: creacion del catalogo de la biblioteca y préstamo de libros con un lector de
codigo de barras.

GECE: gestion econdmica.

InfoEduca: se informa a familias y estudiantes de su existencia y su uso para
comunicar las calificaciones.

Propuestas de mejora e innovacién:

Lo propuesto en guiones se hizo en cursos previos. El cuadro refleja la propuesta actual.

» Aumentar los puntos de acceso a programas de administracién (IESFacil), internet y
ofimatica para el profesorado.
» Promover la comunicacién de notas usando infoEduca.
» Seguir reduciendo la impresién en papel.
» Mantener los logros conseguidos hasta el momento.
3.1 Organizacion, gestion y liderazgo
ACCION 1
Medida Actualizar y renovar el equipamiento
tecnolégico
Estrategia de Desarrollo Realizar propuestas de mejora en
CCP.
Responsable Comision TIC.
Temporalizacion A lo largo del curso

3.1 Organizacion, gestion y liderazgo

ACCION 2

Medida

Mantener o mejorar el nivel de
certificacion TIC.

Estrategia de Desarrollo

Actividades de formacion

Responsable

Equipo Directivo

Temporalizacidon

A lo largo del curso

3.1 Organizacion, gestion y liderazgo

ACCION 3

Medida

Utilizar el mail corporativo para las
comunicaciones

Estrategia de Desarrollo

Comunicacion CCP y Claustro

Responsable

Equipo Directivo.

Temporalizacidon

Todo el curso
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3.1 Organizacion, gestion y liderazgo
ACCION
Medida Mantener actualizada la pagina web
del centro.
Estrategia de Desarrollo Propuestas en CCP
Responsable Equipo directivo/profesor colaborador
Temporalizacion Todo el curso

3.2 Practicas de ensefianza y aprendizaje.
Situacion de partida
Criterios diddcticos y metodoldgicos.

No existen criterios genéricos unificados para todos los niveles de centro; los profesores, a
nivel individual, han tomado iniciativas particulares, intentando motivar y atraer a grupos de
alumnos. Las programaciones didacticas incluyen el uso de las TIC de forma generalizada.

No existen modelos didacticos de referencia en el uso de las TIC.
Criterios organizativos.

En algunas asignaturas se realizan actividades usando las TIC a criterio del profesor, pero
sin un criterio a nivel de departamento o de centro. Los alumnos cuentan con recursos TIC en
todas las aulas; en las aulas el acceso a internet es exclusivamente para uso del profesorado,
equipo administrativo y directivo.

La comunicacidn entre docentes y equipo directivo se realiza por medio de correo
electrdnico.

La comunicacidn con alumnos se realiza a través de las aulas virtuales creadas y los correos de
la Junta de Castilla y Ledn.

Recoger las buenas experiencias individuales del profesorado y difundirlas para su uso.

Propuestas de innovacién y mejora
Lo propuesto en guiones se hizo en cursos previos. El cuadro refleja la propuesta actual.
Criterios diddcticos y metodoldgicos.

- Tener en cuenta en el disefio de las programaciones didacticas de las distintas areas y
materias la integracion curricular de las TIC para el desarrollo de las competencias basicas
en general y de la competencia: Tratamiento de la informacion y competencia digital, en
particular. La metodologia debe de ir mas alla del uso de materiales y recursos online. El
disefio de una estrategia llevara consigo sefialar la actividad del profesor, la actividad de
los alumnos, la organizacidn del trabajo, el espacio, los materiales, el tiempo de desarrollo,
etc.; por tanto, la estrategia didactica debe de ser una ordenacién de elementos
personales, interpersonales, de contenidos, etc. que al ponerlos en practica desencadenan
una actividad en el grupo de alumnos y en cada alumno. Los profesores deberan de
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adaptar su instruccion tanto a las caracteristicas de los estudiantes, como a los previsibles
productos formativos emergentes, intentado que se logre el pleno dominio y las
competencias mediante la calidad de las tareas realizadas.

- Fomentar la adaptacién de recursos para alumnos con necesidades especificas de apoyo
educativo, asi como una planificacién integrada con las TIC.

- Generalizar el uso de aulas virtuales entre alumnos y profesores como herramienta de
publicacidon y comparticion de contenidos, asi como de comunicacién profesor-estudiantes
y estudiante-estudiante.

Criterios organizativos.

- Disponer del calendario de ocupacion de aulas informaticas en la sala de profesores, al
inicio de curso, para que se pueda utilizar en las horas libres.

- Establecimiento de un calendario de actuaciones prioritarias sobre cuestiones TIC para el
inicio del curso donde se expliquen correctamente los modos de acceso y de uso a las
aplicaciones.

Planificacion y organizacion de materiales diddcticos digitales.

Agrupar en el repositorio del aula virtual los materiales didacticos utilizados por los profesores
y alojados en la unidad de red compartida por profesores y alumnos, en la unidad de red
compartida por profesores, y en los distintos grupos del aula virtual, con una clara clasificacién
por niveles educativos. Dichos materiales estaran a disposicion de todo el profesorado y seran
accesibles para los estudiantes en funcién del nivel de estudios en el que estén matriculados.

3.2 Practicas de ensenanza y aprendizaje

ACCION 1

Medida Establecer criterios comunes en las
programaciones didacticas para el
desarrollo de la competencia digital
del alumnado.

Estrategia de Desarrollo Propuestas en CCP

Responsable Equipo Directivo

Temporalizacion Primer y segundo trimestre
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3.2 Practicas de ensefanza y aprendizaje

ACCION 2
Medida Evaluacion de la integracion curricular
de las TIC en el centro
Estrategia de Desarrollo Control en sesiones CCP/ Documento

evaluacion proceso de ens-aprend y
practica docente .

Responsable Equipo Directivo

Temporalizacidon Tercer trimestre

3.3. Desarrollo profesional.
Situacion de partida

Existe en el centro un Plan de Acogida e Integracidon de profesores, que estd referenciado al
final de este documento en el Anexo 1.

Cuando llegan nuevos profesores se les propone una sesién informativa de manejo del lesFdcil
a todos los que lo desconozcan. Ademas, se les ofrece un ordenador portatil, se les comenta todo
el mobiliario del centro en cuanto a TIC (en las aulas de los alumnos y en las de informatica) y la
posibilidad de su utilizacién.

En cuanto a formacion de profesorado en materia TIC, se han realizado cursos, seminarios,
grupos de trabajo en funcion de las necesidades detectadas en cada momento y se proponen y
hacen llegar las propuestas de formacién y actualizacién en la materia.

Actuaciones concretas y propuestas de mejora
Lo propuesto en guiones se hizo en cursos previos. El cuadro refleja la propuesta actual.

- Incluir entre las acciones de recepcion del nuevo profesorado una sesion informativa en
una de las aulas informaticas en la que se explique el funcionamiento del centro,
profesores y alumnos en el ambito de las TIC, asi como desarrollar un tutorial basico para
el uso de los espacios digitales del centro y del aula virtual.

- Incluir una linea de formacién especifica en TIC en el Plan de formacién del profesorado
del centro.

- Incluir una actividad de formacion especifica sobre el aula virtual.

- Establecer un protocolo para dinamizar la difusién de las actividades formativas del centro

y externas.
3.3 Desarrollo Profesional
ACCION 1
Medida Plan de acogida TIC- Profesorado
Estrategia de Desarrollo Documento informativo sobre uso de
equipos del centro.
Responsable Equipo Directivo/ Coordinador TIC
Temporalizacion Primer trimestre / resto curso si hay
incorporaciones tardias
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3.3 Desarrollo Profesional
ACCION 2
Medida Deteccion de necesidades formativas.
Estrategia de Desarrollo Deteccion a lo largo del curso y
comunicacion al CFIE al finalizar el
mismo.
Responsable Equipo directivo / Coordinador de
formacion del centro.
Temporalizacidon Tercer trimestre
3.4. Procesos de evaluacion.

El reflejo de las actuaciones relacionadas con criterios, indicadores, procesos de evaluacién,
entornos de aprendizaje, uso de herramientas tecnoldgicas para la evaluacion y resultados de los
procesos, la eficacia y la eficiencia de la aplicacion de estos procesos y el uso del entorno
tecnoldgico-didactico en la integracidn y uso eficaz de las tecnologias en el proceso de ensefianza
y aprendizaje esta reflejado en el apartado 2.2 de este documento. A continacidn, se

detallan:

Propuestas de mejora e innovacion

3.4 Procesos de Evaluacion

ACCION 1
Medida Autorreflexion TIC.
Estrategia de Desarrollo Reflejar en documento del Proceso de

ensefianza-aprendizaje y evaluacion
de la practica docente las
conclusiones a que lleguemos.

Responsable Departamentos/ Equipo Directivo
Temporalizacidon Todo el curso / encuestas.
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3.5 Contenidos y curriculos.
Situacion de partida

Los departamentos didacticos contemplan, en sus programaciones, el uso de nuevas
tecnologias, tanto por parte del profesorado como por parte del alumnado para la consecucion
de los objetivos establecidos aunque entre los distintos departamentos no existe un modelo de
referencia para el centro en su conjunto.

Cada departamento establece sus propias estrategias para la organizacién y estructuraciéon
didactica de recursos digitales asi como el acceso a dichos contenidos, a través del uso de de
blogs creados por el profesor, uso del aula virtual,...

Propuestas de mejora e innovacion.

Lo propuesto en guiones se hizo en cursos previos. El cuadro refleja la propuesta actual.

- Ampliar la utilizacidn de los recursos y actividades a través de la plataforma Moodle.

- Creacién de un aula virtual por asignatura, curso y profesor, asignando a cada profesor y
alumno las aulas que les correspondan.

- Creacién de un espacio virtual compartido que facilite el uso, la comparticién y la creacién
de materiales.

3.5 Contenidos y curriculos
ACCION 1

Medida Plan de acogida TIC- alumnado.
Estrategia de Desarrollo Informar al alumnado de los recursos

TIC del centro
Responsable Tutores/profesores/Equipo D.
Temporalizacion Todo el curso, especialmente el

primer trimestre

3.6. Colaboracion, trabajo en red e interaccion social.

Situacion de partida

Una de las demandas comunes de todos los sectores que forman la comunidad educativa es la
conveniencia de promover y mantener unos cauces de comunicacién que funcionen con
eficiencia, dinamismo y rapidez; esta solicitud se refiere tanto al proceso de informacién dentro
de cada sector como a la comunicacién entre los distintos colectivos (profesores, padres,
alumnos, personal de administracion y servicios).

La inercia cotidiana lleva a recurrir a la comunicaciéon oral como método mads habitual y
sencillo para transmitir la informacién; una férmula que resulta en muchas ocasiones insuficiente
en la compleja estructura de un centro de secundaria. De ahi que sea necesario recurrir a otros
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procedimientos de informacion complementarios para llegar de forma directa y eficaz a toda la
comunidad escolar; para ello se usan los siguientes recursos:

a) Recursos para la comunicacién interna:

- Tablones de anuncios: ordenados por sectores y tematicamente, y continuamente
actualizados.

- Correo electrénico: se emplea para toda clase de convocatorias, principalmente las
dirigidas al profesorado;

- Infoeduca: Un sistema eficaz para la difusién de la informacion y el acceso a datos relativos
a la disciplina y la evolucién académica del alumnado.

- Buzdn de sugerencias.

b) Recursos para la comunicacidn externa:

- Reuniones con las familias. Se mantendrd el procedimiento empleado actualmente de
reuniones colectivas e individuales, puesto que se ha mostrado eficaz segun la opinidn
mayoritaria de los colectivos implicados.

- Divulgacion del empleo por parte de las familias del Infoeduca.

- Mensajes de texto a los teléfonos de los padres a través del lesFacil y correo electrénico.

- Agenda escolar en los tres primeros cursos de la ESO, sobre todo en el apartado
“Comunicacion padres-profesores”.

- Ampa

- Pagina web del centro.

- Cualquier tipo de parte o incidencia (por papel escrito y enviado por correo).

- Jornadas de puertas abiertas, con la organizacién de visitas guiadas en las que puedan
participar los padres y alumnos de los Centros Educativos de nuestra zona de influencia.

- Difusion entre las familias de los documentos basicos de organizacion del centro (Proyecto
Educativo, Proyecto Curricular y del Reglamento de Régimen Interior).

Propuestas de innovaciéon y mejora

Lo propuesto en guiones se hizo en cursos previos. El cuadro refleja la propuesta actual.

- Fomentar el uso del correo del Portal de Educacién.

- Fomentar la organizacién del trabajo y documentos en la nube OneDrive.

- Crear un aula virtual en Moodle parta compartir documentos de centro entre profesores.

- Uso y fomento de la web del centro como instrumento de participacion e interactividad
con la comunidad educativa.

3.6 Colaboracion, trabajo en red e interaccion social
ACCION 1
Medida Potenciar el uso de las herramientas
Office 365.
Estrategia de Desarrollo Utilizar las  herramientas  que
proporciona el Portal de Educ.
Responsable Equipo Directivo/ Coordinador Tic
Temporalizacion A lo largo del curso
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3.6 Colaboracion, trabajo en red e interaccion social

ACCION

Medida

Utilizar de las redes sociales para
potenciar la imagen del centro.

Estrategia de Desarrollo

Mantener y actualizar dichas redes.

Responsable

Profesora asignada.

Temporalizacidon

Todo el curso.

3.7. Infraestructura.

Situacion de partida

El centro dispone del siguiente equipamiento:

Equipamient Marca Modelo S.0. . Memo| Canti
ria dad
CONVERTIBLE HP HP PROBOOK X360 10 Windows 4 Gb 12
FOTOCOPIADOR | (3¢ BIZHUB C360R NSINC | NS/N 1
FOTOCOPIADOR Otro BIZHUB 368¢ NS/NC . NS/N 1
FOTOCOPADOR L Otro COPIDIZA MX-2700N NSNC | NSN 1
FOTOCOPIADOR 1 Otrg COPIDIZA MX4050 NS/NC c NS/N 1
FOTOCOPIADOR COPYPRINTER NS/N
Oro | pg123A+ NS/NC 1
FOTOCOPIADOR OtI‘O IM 350 F NS/NC C NS/N 1
FOTOCOPIADOR | (g INEO+ 280C-R NsNe | N 1
‘ EPSON ACULASER NS/N
IMPRESORA Otro M2000 NS/NC C 2
G Dell Intel Pentium 4 Windows 7 | <4 Gb 19
PERggg EIEADOR Dell Intel Premium Dual Windows 7 <4 Gb 1
N Dell null Windows 7| <4 Gb 2
o JRDENADOR HP Elite Desk " Windows | 10
pERoy PO HP HP ProDesk 400 G7| Windows 8 Gb 14
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formato Small Form Factor 10
PERSSEEEADOR HP Intel Core 15 10 Windows 8 Gb 10
o RDENADOR HP Pro SFF 400 69 Desktop PC|, Windows | ~NS/N 25
PER(;(I;}]\)&IEAD()R HP null " Windows 2 Gb )
L pORDENADOR Otro CHRONO-INTEL 0 Windows | 5, 2
PER(S)&S?EADOR Otro Intel Pentium D Windows 7 <4 Gb 1
DLRan L ADOR Otro null Windows 7 | <4 Gb 3
pLp DI NADOR TTL TEKNO-SLIM 0 Windows 8 Gb 3
NIL RO Otro SMART MX-265V2 Android NS/N 3
N T dsmartBo Smart MX-265 V3 Android NS/N 5
PORTATIL HP HP Pro Book Fortis 14 in. NS/NC NS/N 14
PORTATIL OnLife | PROONEPORTABLE | Windows 8 Gb 12
SERVIDOR Otro null 20 (;g] isréiggs <4 Gb 1

- Aula Atenea: es un aula especifica de informatica, de 24 equipos para alumnos mas el
equipo de profesor.
En la tabla se indican los equipos y las caracteristicas de los mismos:

Esta aula dispone también de un cafidén

enrollable.

proyector fijo a techo y pantalla de proyeccion

- Aula 27: es un aula de informética para uso especifico del alumnado del 1 curso del ciclo
formativo de “Administracion y Gestion administrativa”. Consta de 12 equipos para
alumnos mas el equipo de profesor.

Esta aula dispone también de un cafidén

enrollable.

proyector fijo a techo y pantalla de proyeccion

- Aula 28: es un aula de informatica para uso del alumnado del 22 curso del ciclo de
“Administracion y Gestion Administrativa”. Consta de 12 equipos para alumnos mas el
equipo de profesor.

En la tabla se indican los equipos y las caracteristicas de los mismos:
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Esta aula dispone también de un cafiédn proyector fijo a techo y pantalla de proyeccion
enrollable.

- Aula de Tecnologia: es un aula especifica donde se imparten las asignaturas del Dpto. de
Tecnologia. Consta de 16 equipos.

En la tabla se indican los equipos y las caracteristicas de los mismos:

Esta aula dispone también de un cafiédn proyector fijo a techo y pantalla de proyeccion
enrollable.

- Biblioteca: disponiamos de un ordenador para uso de los alumnos con conexion a
internet, pero se retiré porque no lo considerdbamos necesario por los medios con los
gue contamos actualmente.

El acceso en todos los ordenadores de aula para uso del alumnado es el siguiente:
En cada equipo se dispone de 2 usuarios:

Usuario PROFESOR, es administrador del sistema y necesita contrasena.

Usuario ALUMNO, No es administrador del sistema y no necesita contrasefia.

- De centroy gestion: estos equipos estan destinados para:

Acceder a las aplicaciones de gestion del instituto: IES2000 y GECE2000
Servicios de Internet completos, como el correo electrdnico del centro
Compartir documentos entre los usuarios de esta red
Compartir el uso de las impresoras instaladas en esta red.
Dispone del servidor instalado por la Consejeria de Educacion sobre Windows Server 2003,
con los servicios activos IES2000, GECE2000, lesFacil e lesFacilMove.

O
(@)
(@)
(@)

Este servidor esta 24 horas al dia en funcionamiento y dispone de SAl. Los usuarios son el
equipo directivo y los administrativos del centro.

El acceso se hace a través del usuario IES y la contrasefia correspondiente.

En la tabla se indican los equipos y las caracteristicas de los mismos:

- De usos multiples: existen 5 equipos fijos en la sala de profesores conectados a una
impresora en red.

El centro cuenta con ordenadores portatiles que se adjudican a cada profesor que lo solicita
en funcién de las necesidades y usos reales planificados y programados.

26

Financiado por la Union Europea :g. conemo  rmsme $L:f;3ir'3::;gﬁraciéﬂ, % Junta de
; 3 SN mERe.. 7 . ‘
NextGenerationEU BN R crmoni Qv Resiliencia W castillay Leon

Consejeria de Educacién



Estos equipos utilizan la wifi global de todo el instituto.

Los ordenadores portatiles y los de los departamentos son responsabilidad del profesor que
los tiene asignado, si bien, son entregados con Windows7 los Fujitsu y con Windows 8 el Asus,
anti virus gratuito y las aplicaciones ofimaticas correspondientes.

La aplicacion lesFacil se encuentra instalada en todos los equipos. Ademas, los ordenadores
portatiles tienen acceso a esta aplicacion desde cualquier acceso a Internet.

La persona encargada de los medios informaticos y el Jefe de Estudios son los responsables de
la configuracion y mantenimiento de todos los equipos del centro excepto del servidor que la
responsabilidad es de la Junta.

Ademas, el centro cuenta con las pizarras digitales mencionadas en el cuadro mas 8 paneles
interactivos. Hay cafiones y proyectores en todas las aulas, incluido el salén de actos.

Redes y servicios de aula

El uso de internet es imprescindible en la mayoria de las asignaturas de todos los niveles de
estudios; por ello, todos los estudiantes y personal docente/no docente tienen acceso desde
equipos informaticos del centro, ya que los permisos del perfil de alumno y del perfil de profesor
estan configurados para ello.

El centro cuenta con una red cableada que da acceso a internet a todas las aulas con
equipamiento informatico indicadas anteriormente. El centro dispone para ello de una
linea ADSL contratada con Movistar exclusiva para los servicios de internet de aula.

Existe, ademas, una red inalambrica que da cobertura wifi a todo el centro para uso exclusivo
del profesorado. Los puntos de acceso de la 12 planta estan cableados en el rack situado en el
aula Atenea vy los de la 22 planta en el rack situado en el aula 27.

Los profesores tienen acceso libre a la red wifi a través de una contrasefia. Los alumnos se
conectan a internet a través de la red cableada mientras estan con algun profesor, siendo el
profesor de la asignatura quien dirige la busqueda de informacion y uso de internet.

En los ordenadores de aula no existe un control parental automatizado, pero si un control
personal por parte del profesor de aula.

En cuanto a los criterios de seguridad, el acceso a los datos de los alumnos sdlo se puede
hacer a través de la red institucional de la Junta de Castilla y Leén. Los profesores acceden a
través de la aplicacion lesFacil, a los datos personales de los alumnos, mediante contrasefia
personal.
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Redes y servicios de centro

Aparte de la linea de ADSL que da acceso a las aulas, el centro dispone de dos lineas mas: otra
ADSL que daria servicio a los equipos de usos multiples para profesorado, ordenador de la
biblioteca, al ordenador del dpto. de orientacion y a todos los puntos de acceso de la red wifi del
instituto y una tercera linea de fibra exclusiva para los servicios de administraciéon y equipo
directivo.

Esta division en 3 redes evita que haya accesos no deseados entre los tres grupos de
usuarios: Alumnos, profesores y personal administrativo mds equipo directivo.

La configuracion, el uso, control de acceso y perfiles de usuario vienen determinados por
estas tres redes.

Es responsable del mantenimiento la persona encargada de los medios informaticos y el Jefe
de Estudios.

Redes y servicios globales e institucionales

Los servicios online mas utilizados del centro son los siguientes:

Web site: http://iesgonzalezallende.centros.educa.jcyl.es/sitio/

Aula virtual: https://aulavirtual.educa.jcyl.es/iesgonzalezallende/

Redes sociales: Twitter. https://twitter.com/ies_allende?lang=es

Blog Actividades extraescolares: http://actividadesgallende.blogspot.com/

Facebook: http://www.facebook.com/iesgonzalezallende.toro

Infoeduca: de la junta de Castilla y Ledn, para la comunicacion a las familias (calificaciones,
faltas de asistencia, observaciones...)

Propuestas de innovacion y mejora

3.7 Infraestructura
ACCION 1

Medida Realizar inventario TIC
Estrategia de Desarrollo Inventariar y detectar necesidades.
Responsable Director / Coordinador TIC
Temporalizacion Plazos oficiales establecidos y fin de

Curso.
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3.7 Infraestructura

ACCION 2

Medida Planificar labores de mantenimiento
que aseguren el funcionamiento
adecuado de los equipos.

Estrategia de Desarrollo Asegurar el correcto funcionamiento
de los equipos.

Responsable Coordinador Tic /colaboradores

Temporalizacion Todo el curso

3.7 Infraestructura

ACCION 3

Medida Establecer y difundir normas vy
procedimientos de mantenimiento de
dispositivos.

Estrategia de Desarrollo Entregar documentos/informar en
Claustros y CCP.

Responsable Coordinador Tic/ Equipo Directivo

Temporalizacion Primer trimestre

3.8. Seguridad y confianza digital.

Situacién de partida

Los programas administrativos (les 2000, Stylus, Educacyl...) cuentan con un limitado personal
autorizado que precisa un nombre de usuario y contrasefia. Las contrasefias para la configuracion
de equipos y programas institucionales sdlo tienen acceso la direccién del centro.

A los programas de gestion institucionales (GECE, IES 2000, servidor donde esta instalado el
lesFacil) se accede desde la intranet de la Junta y estdn conectados sélo a determinados
ordenadores (Secretaria, Direccidn y Jefatura de Estudios).

El acceso y la gestion a los datos personales gestionados por el 1es2000 Unicamente se pueden
realizar desde la Secretaria del Centro y los despachos de los miembros del equipo directivo, los
Unicos que disponen de la clave de acceso. Para garantizar la mayor confidencialidad posible del
alumnado, el profesorado solo tiene acceso mediante aplicacidén informatica (les Facil) a los datos
personales de los alumnos a los que imparte clase.

Todos los equipos cuentan con un antivirus que funciona como filtro y cortafuegos.

Las contrasefias de acceso sélo son conocidas por los miembros del equipo directivo y el
administrativo del centro, excepto la contrasefia del acceso inalambrico a internet que es
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conocida por todos los profesores que utilizan equipos portatiles (tabletas, ordenadores
portatiles, moviles etc.)

Para el uso de imagenes, videos de nuestros alumnos, generalmente menores de edad, se
cuenta con autorizacion expresa de los padres que la realizan en el momento de la formalizacién
de la matricula.

Las actuaciones de formacion y concienciacion de usuarios de los servicios de centro se
concretan en:

Lo propuesto en guiones se hizo en cursos previos. El cuadro refleja la propuesta actual.

- Inclusién en el Plan de Accién Tutorial de medidas de actuacidn encaminadas a la
formacién de la comunidad educativa.

- Realizacion de talleres para familias sobre el uso seguro de internet.

- Celebracion del Dia Internacional de la Internet Segura.

- Charlas del Plan Director para todos los alumnos de la ESO, con respeto al uso
seguro de internet y los riesgos que conlleva.

3.8 Seguridad y Confianza Digital

ACCION 1

Medida Fomentar la participacion del centro
en actividades de formacion vy
concienciacion sobre el uso seguro de
los equipos, servicios y convivencia

en la red.
Estrategia de Desarrollo Planificar jornadas a tal fin.
Responsable Equipo Directivo.
Temporalizacion Todo el curso

4. EVALUACION.

Estrategias de seguimiento y evaluacion.

Corresponde a la CCP y a la comisién TIC realizar el seguimiento de las actuaciones del plan
TIC. En las reuniones, que tienen lugar mensualmente, se realizara la valoracién de las
actuaciones llevadas a cabo y se estableceran las pautas para la evaluacion en las distintas areas
del plan.

Se realizarad una deteccidn inicial de necesidades en la reunién de acogida del profesorado y
en las reuniones de la CCP de inicio de curso que permitan analizar instalaciones, recursos,
situacion de partida y necesidades para cumplir los objetivos globales del plan.
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Se coordinara el plan TIC en colaboracion con la Jefatura de Estudios y la CCP, proponiéndose
las previsiones de avance y disefio de nuevas actividades al equipo de coordinacién del proyecto.

Se realizard un seguimiento trimestral en CCP de las actuaciones del Plan TIC de las que serd
informada la Comisién, para analizar los distintos aspectos del plan, las dificultades y modificar
actuaciones si fuera necesario. La evaluacién del Plan supondra evaluar en familias, personal no
docente (administracidén y conserjeria), profesorado y alumnado los aspectos fundamentales, que
se recogeran en un cuestionario realizado por la propia comision y que se reflejara en propuestas
para mejorar en cursos posteriores.

A final de curso se llevard a cabo una reunion final de la Comisién TIC para plantear la
evolucion del proyecto y orientarlo para el curso venidero, donde se constatarian también los
logros y las dificultades encontradas y se harian las propuestas de mejora para el préximo curso.

Valoracion de las actividades realizadas (evidencias en los Blogs y espacios del centro) La
coordinacion de las actividades de evaluacién del Plan, el analisis final de las impresiones
recogidas y las conclusiones y propuestas de mejora correspondientes sera responsabilidad de la
CCP, con la colaboracion de la comision de coordinacion TIC.

4.1. Seguimiento y diagndstico.

Instrumentos de diagndstico estandarizados. Los realizara la comision TIC al finalizar el tercer
trimestre (encuestas).

Sistemas de acreditacidén y diagndstico. Se solicitaran sucesivas renovaciones o nuevas
evaluaciones para la mejora de la certificacion. Sera la comision TIC la encargada de de dichas
solicitudes.

Auditorias internas y externas. Las auditorias internas se realizardn mediante los mecanismos
de control de los que disponemos en el centro (Comisién TIC, CCP, Claustro de profesores,
Consejo Escolar).

4.2. Evaluacion del Plan.
Indicadores de dimension pedagdgica, relacionados con las siguientes areas.

= Procesos de ensefianza y aprendizaje.
o Inclusidon en las programaciones de los departamentos actividades especificas
dirigidas a mejorar la atencién a la diversidad utilizando las TIC.
o Uso de aulas virtuales
o Uso de los recursos TIC del centro en la practica docente.
o Satisfaccién de los alumnos con la formacidn que reciben los alumnos en el uso
de las nuevas tecnologias.
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= Procesos de evaluacion.
o Sise han puesto en practica nuevos modelos de evaluacién.
o Grado de adquisicion de la competencia digital por parte de los alumnos.

= Contenidosy curriculo
o Inclusién en las programaciones didacticas de los departamentos actividades
especificas dirigidas a mejorar la competencia digital de los alumnos.

Indicadores de la dimensidn organizativa

=  Gestion, organizacion y liderazgo

o Centralizacion de las contrasenas, establecimiento de quien debe tenerlas.

o Establecimiento de un sistema de renovacion periddica de las contrasefias
para el acceso a internet de forma inaldmbrica (wifi).

o Establecimiento de una carpeta de recursos compartida en la nuble, mediante
un servicio de almacenamiento online, accesible por cualquier miembro del
claustro.

o Usuarios que utilizan la plataforma Infoeduca.

= Formacién y desarrollo profesional

o Promocidn activa de la formacién online del profesorado del centro.

o Participacién del profesorado en los planes de formacion de centro.

o Sise hafacilitado al profesorado la incorporacién de las TIC como instrumento
cognitivo en el desarrollo de las Unidades didacticas.

= Colaboracion, trabajo en red e interaccidn social.
o Uso de la pagina web del centro (niumero de visitas mensuales).
o Uso del correo de la junta para profesores y alumnos.

Indicadores de la dimensién tecnoldgica

» Infraestructura

o Numero de equipos obsoletos renovados.

o Valoracion del estado y mantenimiento de los equipos Tic del centro,
diferenciando: equipos informaticos para uso de los alumnos, para uso del
profesorado, red de centro.

o Numero de aulas nuevas dotadas con proyector, pantalla y altavoces.

= Seguridad y confianza digital
o Listado de asignaciones de equipos a alumnos.
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4.3. Propuestas de mejora y procesos de actualizacion.

A la vista de los resultados de la evaluacion que se realice, se implementaran las
propuestas de mejora para su consolidacién en los afos siguientes y la consecucion de los
objetivos, llevando a cabo actuaciones y estrategias dirigidas a:

» Integrar completamente el uso de las herramientas y recursos TIC en el aula.

» Mejorar la accesibilidad y seguridad de la red.

» Coordinacion de los profesores en el desarrollo de la competencia digital de los
alumnos.

» La actualizacién de este Plan.

» Formacién del profesorado.

» Substitucion del equipamiento obsoleto.

» Adecuacién y ampliacion de los objetivos y las competencias.

» Reformular la evaluacién.
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ANEXO 1.

PLAN DE ACOGIDA E INTEGRACION DE PROFESORES.

En el instituto Gonzalez Allende de Toro contamos con un Plan de Acogida de profesores al
inicio de cada curso escolar, cuyo objetivo es la mejor integracion posible en el centro, tanto a
nivel personal, como en el conocimiento y manejo de los recursos existentes.

A continuacion, ofrecemos un extracto del mismo para reflejar como se lleva a cabo, tanto en
la vertiente ordinaria, como en la integracion en cuanto a recursos y uso de las TIC.

“En los primeros dias de cada curso escolar consideramos fundamental que nuestro
profesorado conozca todos los aspectos relevantes del instituto:

Los grupos de alumnos a quien va a impartir clase, con sus caracteristicas, informes o
adaptaciones.

Los horarios de sus clases, guardias y reuniones (departamento, sesiones especiales,
claustros, etc)

Instalaciones.

Recursos Tic: paneles digitales, nUmero de portatiles disponibles, aulas especificas que
cuentan con ordenadores, uso de cafones, cables necesarios para realizar conexiones y
ddénde obtenerlos, uso de IES Facil e instalacién en casa; conocimiento y manejo basico
del Aula Virtual (Moodle),

Uso generalizado del correo electronico oficial de la Junta de Castilla y Ledn como medio
preferente de comunicacidn. En el caso de profesores que no hayan utilizado este medio
previamente, se les indican las funciones principales.

Al llegar al centro, en la ficha que rellenan al incorporarse, indican qué uso hacen de

herramientas digitales y su conocimiento de las mismas. No obstante, se les consulta qué
necesidades o previsidn de uso tienen de medios digitales.

El Equipo Directivo tiene preparados unos manuales y tutoriales de instalacién del

software necesario para tener |IES Facil en casa. Asimismo, se ofrece un manual de
configuracion de equipos propios (portatiles, tablets, moviles) para poder trabajar en las
aulas y en los demas espacios a través de la red CED_DOCENCIA. En el caso de los portatiles
del centro, los tenemos previamente configurados. Ademas, contamos con la ayuda y
asesoramiento de el-la coordinador-a Tic para problemas mas especificos de cardcter técnico.

Uso de Teams: tanto el Equipo Directivo (Jefatura de Estudios) como el-la coordinador-a
Tic estamos a disposicion de los profesores para asesorar/indicar como trabajar con dicha
herramienta. En el caso de no saber formar grupos, se les ensefia el modo de crearlos. En
el caso de que sea necesario convocar y asistir a una reunién utilizando este medio, se
asesora como utilizarlo y conectarse.

Uso de paneles digitales: desde Jefatura y coordinacion Tic se resuelven dudas de manejo.
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